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PROGRAMA



Educação
no centro da 
estratégia



Assegurar o alinhamento
estratégico e a atuação transversal
em todos os níveis do governo

Aumentar a capacidade
e a efetividade de
investimentos

Intensificar as parcerias com o setor privado
e o Terceiro Setor, qualificando e incrementando
a infraestrutura e a prestação de serviços

Consolidar
o equilíbrio fiscal

Valorizar e desenvolver
os servidores

Modernizar e agilizar
os processos

Consolidar os mecanismos de
transparência e de governança

Promover o engajamento, a participação
social e a articulação regional

Promover a moderna e eficiente
governança de dados

Proporcionar educação de qualidade,
inclusiva e equitativa, em um
ambiente acolhedor e inspirador

Promover políticas de
equidade, inclusão social
produtiva e habitação

Promover a saúde e o bem-estar
com assistência adequada, ágil
e de qualidade

Combater a pobreza e garantir a
segurança alimentar das famílias
em situação de vulnerabilidade

Disseminar a cultura de paz
e fortalecer a segurança e
o combate ao crime

Promover ações integradas
de cuidados e proteção
para a Primeira Infância

Unidos para construir 
o futuro do Rio Grande 

do Sul reconhecido 
pelo desenvolvimento 
sustentável e inclusivo, 

pela geração de 
oportunidades e 

qualidade de vida para 
todos, pela diversidade 
e pelo acolhimento a 
todas as vocações e a 

todos os talentos e, 
ainda, por seu 

compromisso com um 
amanhã feliz e 

abundante para as 
novas gerações.

MAPA ESTRATÉGICO DO GOVERNO 2023-2026

PLANEJAMENTO, GOVERNANÇA E GESTÃO

ESTADO PRÓSPERO

SOCIEDADE INCLUSIVA, JUSTA E FELIZ

Saiba mais:
mapaestrategico.rs.gov.br

Aprimorar a infraestrutura e
diversificar os modais de transporte,
reduzindo custos logísticos

Fortalecer a articulação
com os municípios e o
desenvolvimento regional

Fomentar ecossistemas de
inovação e incentivar o aumento
da produtividade da economia

Promover justiça tributária,
aperfeiçoando e simplificando
o modelo de tributação

Promover a sustentabilidade ambiental,
fomentando a transição energética e
a adaptação às mudanças climáticas

Aprimorar as soluções
ao cidadão por meio
do governo digital

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO INOVADOR

Fomentar uma agenda de
desenvolvimento e um
ambiente de negócios mais
ágil, articulado e inovador
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Ações e
Compromissos



Nossas
ações

Reforma do Magistério
e Gratificação de direção

e vice-direção

Reajuste de 9,459% em 
2023, garantindo o 
pagamento do Piso 

Nacional

Concurso do Magistério
em andamento, com

1,5 mil vagas

Estudos de
Recuperação para

107 mil alunos

Programa Todo
Jovem na Escola

R$ 258 milhões
aportados no Agiliza

(2021-2023)



Nossas ações

OBRAS

PESSOAS

ENSINO-APRENDIZAGEM

R$ 101,04 milhões para 279 
obras em 254 escolas em 2023

EQUIPAMENTOS

R$ 6,6 milhões
em mobiliários e equipamentos 

para escolas de Ensino Médio 
em tempo integral

6 mil vagas para novos 
concursos (2024 e 2025)

1.000 vagas em licenciatura 
no Professor do Amanhã

Até R$ 47,5milhões anuais para 
bolsas, premiações e avaliações 

do Alfabetiza Tchê

R$ 21,4 milhões para o Centro 
de Referência em Educação, 

incluindo o Museu da Educação 
para o Amanhã

PARCERIAS

PPP Requalificação da 
Infraestrutura Escolar 



Nossos
compromissos

Novo formato de contratação 
para manutenção e conservação 

das estruturas físicas

Nova estruturação da 
Autonomia Financeira 

das escolas

Inclusão profissional 
com o Programa 

Partiu Futuro

Ampliação do 
Ensino Médio Gaúcho 

em tempo integral

Expansão da oferta 
de cursos técnicos

Novo Todo 
Jovem na Escola

Formação de 
professores para as 

trilhas do Ensino 
Médio Gaúcho

Compromisso com 
servidores de escolas



Programa 
Partiu Futuro



INCLUSÃO PRODUTIVA JOVEM

R$ 42,3 milhões
Entre 2024 e 2026

Estágio em Escolas
R$ 1,5 milhão

Jovem Aprendiz
Setor Público
R$ 40,8 milhões

Jovem Aprendiz
Escolas Técnicas

Três eixos de atuação:

OBJETIVO
Oportunizar aos jovens em situação de 

vulnerabilidade social acesso ao mundo do 
trabalho através da promoção de estágios e 

aprendizagem profissional.



Partiu Futuro

CONTEXTO

✓ Altos índices de evasão escolar;

✓ Distância entre a escola e o mundo 
do trabalho;

✓ Fim do bônus demográfico;

✓ Necessidade de formar capital 
humano;

✓ Elevada taxa de desemprego entre 
os jovens.
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Modelos de Políticas de Inclusão Produtiva 
Jovem no Brasil

GPE – 02/03/2023

1. Goiás - Aprendiz do Futuro;

2.Paraná - Cartão Futuro;

3.Piauí - Em desenvolvimento;

4.Paraíba - Primeira Chance;

5.Alagoas - Juventudes Alagoanas (Pontapé);

6.Bahia - Primeiro Emprego;

Oportunidade Jovem (Piauí)

Jovem Aprendiz Paulista (SP)
Jovem Trabalhador (Tocantins)
Jovem Candango (DF)

Jovem Trabalhador

MODELOS DE POLÍTICAS DE INCLUSÃO 
PRODUTIVA JOVEM NO BRASIL



METAS DO 
PROGRAMA

Estágio em escolas
324 participantes

Jovem Aprendiz: setor público
1.000 participantes

Jovem Aprendiz: escolas técnicas
1.156 (50% dos alunos dos cursos 
das escolas participantes)

Estimativa de jovens impactados: 2.480



EIXO 1

R$ 1,5 milhão

OBJETIVO
Ofertar vagas de estágio em 
escolas públicas estaduais

324 beneficiados 



Como funcionará

Proposta: 
3 vagas de estágio por escola (20 horas 
semanais) para alunos do ensino médio regular 
de 108 E.E.E.M. localizadas em territórios 
abrangidos pelo RS Seguro. Total: 324 vagas.

Requisitos: 
Jovens a partir de 16 anos, pertencentes a 
famílias no CadÚnico e matriculados nas 
referidas escolas.

Benefícios: 
Atividades no contraturno, primeira 
experiência profissional para o jovem (renda) e 
maior vínculo escolar.

Atividades: serviços administrativos e 
complementares a atividade escolar.

Jovem terá acesso a Bolsa auxílio, vale-
refeição e auxílio transporte. 
Aproximadamente R$ 723,80.

Modelo de contratação: Utilização do 
saldo disponível no atual contrato de 
estágios da SPGG.

Contrato de seis meses (4 horas por dia), 
com possibilidade de renovação.



Partiu Futuro | Estágio em Escolas

ESCOLAS SELECIONADAS

Número de escolas selecionadas nos 
23 municípios do RS Seguro:

Alvorada – 7
Bento Gonçalves – 3
Cachoeirinha – 5
Canoas – 8
Capão da Canoa – 1
Caxias do Sul – 6
Cruz Alta – 4
Esteio – 3
Farroupilha – 3
Gravataí – 5
Guaíba – 3
Ijuí – 1

Lajeado – 2
Novo Hamburgo – 3

Passo Fundo – 2

Pelotas – 5
Porto Alegre – 17
Rio Grande – 5
Santa Maria – 6
São Leopoldo – 6
Sapucaia do Sul – 3
Tramandaí – 1
Viamão – 9



EIXO 2

R$ 40,8 milhões

OBJETIVO
Aprendizagem profissional, 
Jovem Aprendiz, para alunos 
ou egressos do ensino médio 
da rede pública no âmbito da 
Administração Pública

1.000 beneficiados 



Como funcionará
Proposta: 
Contratação de Jovens Aprendizes, ofertando 
atividades práticas em órgãos públicos estaduais 
e municipais, integrados a uma formação teórica, 
tendo como exigência a frequência e aprovação 
do jovem na escola.

Requisitos: 
Jovens de 14 a 24 anos incompletos, pertencentes 
a famílias no CadÚnico, matriculados ou egressos 
no Ensino Médio em escolas públicas.

Benefícios: 
Atividades no contraturno, primeiro emprego 
com carteira assinada, formação teórica com 
entidade qualificadora e permanência na escola.

Atividades: Serviços administrativos, 
atendimento ao público, apoio aos servidores.

Modelo de contratação: Contratação indireta 
através de entidade qualificadora.

Jovem terá acesso a carteira assinada, salário 
mínimo regional (4 horas diárias) e demais 
direitos trabalhistas previstos na Lei da 
Aprendizagem*, além de formação teórica para 
acompanhar suas atividades práticas ao longo 
de um contrato de 24 meses.

*Lei 15.481/2020 - Programa Estadual de Contratação de Jovens Aprendizes pela 
Administração Pública Direta, Autárquica e Fundacional do Estado - autoria do 
deputado Gabriel Souza.



Partiu Futuro 
Jovem Aprendiz: Setor Público

REGIÕES SELECIONADAS

Municípios selecionados a partir 
do RS Seguro:

▪ Alvorada
▪ Canoas
▪ Caxias do Sul
▪ Novo Hamburgo

▪ Porto Alegre
▪ Santa Maria
▪ São Leopoldo
▪ Viamão



EIXO 3

1.156 beneficiados

OBJETIVO
Credenciar as escolas técnicas 
e/ou ofertantes do itinerário de 
formação técnica e 
profissional como entidades 
qualificadores cadastradas 
junto ao Ministério do 
Trabalho e Emprego



Como funcionará

Proposta: 

Cadastrar as escolas técnicas da rede 
estadual como entidades 
qualificadoras, permitindo a oferta de 
vagas de Jovem Aprendiz para alunos 
em empresas;

Sete escolas que ofertam dez cursos 
integrados, com o objetivo de levar o 
programa de aprendizagem para as 
demais escolas técnicas do Estado;

Requisitos: alunos de cursos técnicos integrados, 
de 14 a 22 anos incompletos, preferencialmente 
pertencentes a famílias no CadÚnico.

Benefícios: primeiro emprego com carteira 
assinada, formação profissional/técnico, 
experiência dentro de uma empresa, validação 
vocacional e cumprimento da cota de 
aprendizagem pelas empresas.



Partiu Futuro 
Jovem Aprendiz: Escolas Técnicas 

ESCOLAS SELECIONADAS

Escolas técnicas selecionadas a partir 
da existência de cursos técnicos 
integrados e potencial de contratação 
de aprendizes na região:

▪ Canoas
▪ Capão da Canoa
▪ Esteio
▪ Guaíba

▪ Portão
▪ Porto Alegre
▪ São Leopoldo



Partiu Futuro

PRÓXIMAS ETAPAS

Formações com os professores e 
escolas técnicas envolvidas no 

Eixo 3.

Abertura das inscrições para 

324 vagas de estágio nas 

escolas do Eixo 1.

Seleção dos alunos 
das escolas técnicas 

participantes do 
Eixo 3.

Contratação da entidade 
qualificadora responsável 

pelo Eixo 2. 

Abertura das inscrições para 
300 vagas da 1ª Turma de  

Jovem Aprendiz: Setor Público 
do Eixo 2.

Conexão dos alunos das 
escolas técnicas com as vagas 
de Jovem Aprendiz do Eixo 3.

2023/II DEZ 23 2024/I 2024/I 2024/I 2024/II 2025 /I 2025/II

Abertura da 2ª Turma de Jovens 
Aprendizes: Setor Público com 300 

vagas

Abertura da 3ª Turma 
de Jovens Aprendizes: 

Setor Público com 
400 vagas
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